PROJEKT OCENY DOROBKU ZAWODOWEGO

NAUCZYCIELA KONTRAKTOWEGO                                                                 UBIEGAJĄCEGO SIĘ O STOPIEŃ NAUCZYCIELA MIANOWANEGO
Nauczyciel kontraktowy:        mgr Sławomir Biel
Data rozpoczęcia stażu:           1 września 2011

Data zakończenia stażu:          31 maja 2014

Opiekun stażu:                         mgr Dorota Zbyszowska-Burtak

Pan Sławomir Biel odbywał staż w wymiarze 2 lata i 9 miesięcy na stopień
nauczyciela mianowanego w Zespole Szkolno-Gimnazjalnym w Piwnicznej-Zdroju.

Opracował plan rozwoju zawodowego uwzględniając specyfikę i potrzeby szkoły.

Rzetelnie realizował zawarte w nim zadania, gromadząc równocześnie stosowną dokumentację.
         Pan S. Biel dbał o poprawność merytoryczną i metodyczną podczas prowadzonych zajęć. Jako nauczyciel muzyki i plastyki dbał o rozwój talentów artystycznych swoich uczniów, stosując różnorodne i atrakcyjne formy pracy. Dopasowywał je do możliwości i predyspozycji uczniów.                                                                                                                                                   Wzbogacał i doskonalił własny warsztat pracy obserwując lekcje prowadzone przez opiekuna stażu i innych nauczycieli.
Na bieżąco podnosił swoje kwalifikacje zawodowe biorąc udział w różnych formach doskonalenia zawodowego. Uczestniczył w wewnątrzszkolnym doskonaleniu zawodowym 

nauczycieli oraz brał udział w warsztatach prowadzonych przez instytucje zewnętrzne.
Poszerzał swoją wiedzę i umiejętności korzystając z fachowej literatury.

        Współorganizował wiele imprez artystycznych w szkole i w środowisku lokalnym.

Przygotowywał uczniów do udziału w pozaszkolnych konkursach wokalnych, w których uczniowie zajmowali wysokie miejsca.

Dbał o oprawę muzyczną akademii, konkursów piosenek i festiwali. Rozwijał muzyczne zainteresowania uczniów, zachęcając ich do uczestniczenia w zajęciach orkiestry dętej, której jest kierownikiem.
          Starał się diagnozować i rozwiązywać problemy wychowawcze uczniów, współpracując w tym zakresie z pedagogiem szkolnym, wychowawcami i rodzicami.
          Pan Biel doskonalił swój warsztat pracy korzystając często z technologii komputerowej.

Przygotowywał pomoce dydaktyczne i opracowywał dokumentację szkolną.                        Dokumentował realizację planu rozwoju zawodowego.                                                               Poszerzał swoją wiedzę z zakresu dydaktyki, pedagogiki i psychologii. Śledził aktualności na portalach edukacyjnych, wymieniając doświadczenia z nauczycielami przedmiotów artystycznych poprzez prowadzenie korespondencji drogą e-mailową. Poznawał nowe metody, techniki i trendy w pracy nauczyciela muzyki i plastyki.
          Analizował przepisy dotyczące procedury awansu zawodowego. Zna organizację 

i specyfikę szkoły a także przepisy dotyczące systemu oświatowego. Jest nauczycielem zaangażowanym w życie szkoły, rzetelnie i sumiennie wykonującym swoje obowiązki.
         Po zapoznaniu się z dokumentacją dorobku zawodowego nauczyciela kontraktowego  oraz w oparciu o ścisłą i konstruktywną współpracę przez cały okres stażu mogę stwierdzić, że Pan Sławomir Biel w pełni zrealizował i prawidłowo udokumentował działania podjęte w planie rozwoju zawodowego.
W związku z powyższym proponuje pozytywną ocenę dorobku zawodowego.
Piwniczna-Zdrój, dnia 06.06.2014r.                      ………………………………………………       
                                                                                                     podpis opiekuna stażu

