SPRAWOZDANIE
Z REALIZACJI

PLANU ROZWOJU ZAWODOWEGO

mgr Dorota Zbyszowska-Burtak

nauczyciel języka angielskiego,

ubiegający się o stopień zawodowy

nauczyciela dyplomowanego

§ 8 ust. 2 pkt  1
Uzyskanie pozytywnych efektów w pracy dydaktycznej, wychowawczej lub opiekuńczej na skutek wdrożenia działań mających na celu doskonalenie pracy własnej                                      i podniesienie jakości pracy szkoły, a przypadku nauczycieli, o których mowa 
w art. 9e ust.1-3 Karty Nauczyciela- uzyskanie pozytywnych efektów                                         w zakresie realizacji zadań odpowiednio na rzecz oświaty, pomocy społecznej                                    lub postępowania w sprawach nieletnich, w związku z zajmowanym stanowiskiem 

lub pełnioną funkcją
Zadania:

Opis zadań:

Efekty:
§ 8 ust. 2 pkt 2

Wykorzystywanie w pracy technologii informacyjnej i komunikacyjnej

Zadania:
Opis zadań:

Efekty:
§ 8 ust. 2 pkt 3
Umiejętność dzielenia się wiedzą i doświadczeniem z innymi nauczycielami, 

w tym przez prowadzenie otwartych zajęć, w szczególności dla nauczycieli stażystów i nauczycieli kontraktowych, prowadzenie zajęć dla nauczycieli w ramach wewnątrzszkolnego doskonalenia zawodowego lub innych zajęć

Zadania:
Opis zadań:

Efekty:

§ 8 ust. 2 pkt 4d

Uzyskanie umiejętności posługiwania się językiem obcym na poziomie zaawansowanym,

a w przypadku nauczycieli języków obcych –uzyskanie umiejętności posługiwania się 

drugim językiem obcym na poziomie zaawansowanym
Zadania: 
Opis zadań:
Efekty:

§ 8 ust. 2 pkt 4e
Wykonywanie zadań na rzecz edukacji, pomocy społecznej lub postępowania 

w sprawach nieletnich we współpracy z innymi osobami, instytucjami samorządowymi

lub innymi podmiotami
Zadania:
Opis zadań:

Efekty:

§ 8 ust. 2 pkt 4f

Uzyskanie innych znaczących osiągnięć w pracy zawodowej

Zadania:
Opis zadań:

Efekty:

§8 ust.2 pkt 5

Umiejętność rozpoznawania rozwiązywania problemów edukacyjnych, wychowawczych 

lub innych z uwzględnieniem specyfiki typu i rodzaju szkoły w której nauczyciel                                 jest zatrudniony

Zadania:
Opis zadań:

Efekty:
