Projekt oceny dorobku zawodowego za okres stażu
p. Justyny Dulak

Pani Justyna Dulak w okresie od dnia 01.09.2022r. do dnia 31.05.2023r. odbyła staż na stopień nauczyciela mianowanego. Dnia 01.09.2023r. złożyła do Dyrektora plan rozwoju zawodowego nauczyciela kontraktowego ubiegającego się o stopień zawodowy nauczyciela mianowanego. Następnie 05.06.2023 roku złożyła sprawozdanie z jego realizacji.
Pani Justyna Dulak spełniła wymogi formalne do zajmowania stanowiska nauczyciela współorganizującego proces kształcenia oraz pedagoga specjalnego.


Pani Justyna Dulak w trakcie stażu:

1) Podejmowała działania mające na celu doskonalenie warsztatu pracy, w tym umiejętności stosowania technologii informacyjnej i komunikacyjnej poprzez:
· wykorzystanie metod aktywizujących w pracy z uczniem,
· organizowanie warsztatu pracy przy użyciu techniki komputerowej,
· pogłębianie wiedzy i umiejętności posługiwania się technologią komputerową i informacyjną oraz wykorzystanie narzędzi multimedialnych i informatycznych w procesie uczenia się,
· wykorzystanie Internetu oraz jego zasobów w pracy,
· udział w szkoleniach dotyczących wykorzystania technologii komputerowej i informacyjnej.

2) Realizowała zadania służące podniesieniu jakości pracy szkoły:
· wymieniała doświadczenia z innymi nauczycielami,
· prowadziła szkolenia w ramach wewnątrzszkolnego doskonalenia nauczycieli:
- Przemoc rówieśnicza - sposoby jej zapobiegania.  
· Prowadziła zajęcia otwarte dla nauczycieli;
- Ruch to zdrowie- lekcja otwarta.
· Prowadziła lekcje koleżeńskie:
- „Stymulacja przedsionkowa i czucia głębokiego” w terapii integracji sensorycznej.
-„Szacunek, zaufanie i życzliwość w naszej szkole”- lekcja wychowawcza w klasie 4a.
-„Zabawy integracyjne-magiczna chusta”- lekcja wychowawcza w klasie 4a.

· brała udział w pracach zespołów zadaniowych;
- podczas wprowadzania zmian do Statutu Szkoły, 
-w pracach zespołu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej, 
-w pracach zespołu specjalistów pracujących z uczennicą z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym,
-w kontroli zarządczej, 
-pełniła funkcję opiekuna Samorządu Uczniowskiego,
-w pracach zespołu ds. rekrutacji uczniów do klasy 1. 
· współorganizowała uroczystości oraz imprezy szkolne i klasowe:
- Dzień bez plecaka, 
- Dzień Edukacji Narodowej, 
- Wigilię klasową,
- Zabawę noworoczną,
- Dzień Tolerancji, 
- Dzień Świadomości Autyzmu, 
- Dzień Życzliwości i Pozdrowień, 
- Dzień Ziemi, 
- Apel Wielkanocny, 
- Święto Szkoły. 
· prowadziła zajęcia pozalekcyjne:
-kółko terapeutyczne „Poznaj tajemnice swoich rąk”.
-Terapię Integracji Sensorycznej.
· Organizowała i zachęcała uczniów do udziału w konkursach szkolnych i pozaszkolnych:
Organizowała:
- Konkurs z okazji Dnia Życzliwości i Pozdrowień z podziałem na:
a) Najżyczliwsza koleżanka i najżyczliwszy kolega z klasy
b) Klasowy plakat pt. „Życzliwość”
c) Praca plastyczna pt. „Życzliwość”
d) Wiersz pt. „Życzliwość”. 
-Konkurs w układaniu Kostki Rubika,
-Szkolny Pokaz Talentów, 
Pomagała uczennicy wykonać pracę konkursową:
a) Jesienne owoce i warzywa.
Przygotowała uczniów do konkursów pozaszkolnych: 
a) Konkurs organizowany przez Centrum Kultury i Sztuki w Starym Sączu- „Bal u Elsy”,
b) V Międzypowiatowy Konkurs Plastyczny dla uczniów o specjalnych potrzebach edukacyjnych pt. „Moja ulubiona postać z bajki”. 
c) Konkurs organizowany przez Stowarzyszenie Na Rzecz Osób Niepełnosprawnych Trampolina BB pt. „Moja Mama, Mamusia, Mamunia”. 
d) Konkurs organizowany przez Zespół Placówek Szkolno-Wychowawczo-Rewalidacyjnych Wodzisławiu Śląskim pt. „Książka moim przyjacielem”. 
e) XI Gminny Konkurs Recytatorski Poezji i Prozy Regionalnej dla Szkół Podstawowych. 

Pełniła rolę opiekuna podczas wycieczek szkolnych i klasowych:
- Wyjście z uczniami klasy 4 a i 4b na  cmentarz w Rytrze w celu uporządkowania grobów
i pomnika,
- Wyjście przedstawicielami Samorządu Uczniowskiego do Pomnika Partyzantów w Rytrze,
- Wyjazd do IX Zamiejscowego Wydziału Rodzin i Nieletnich Sądu Rejonowego w Nowym Sączu z siedzibą w Muszynie, 
- Wycieczka klasy 3b do Nowego Sącza oraz Barcic,
- Udział w  Finale  V Międzypowiatowego Konkursu Plastycznego „Moja ulubiona postać z bajki”, 
- Wycieczka klasy 4b- zielony kulig, 
- Wycieczka klasy 4a- do Kręgielni „Szklarnia”, 
- Wycieczka klasy 4a, 4b, 6a do Zakopanego,
- Systematyczne wyjazdy na zajęcia plastyczne z uczennicą do BWA Sokół w Nowym Sączu,
- Wycieczka klasy 2a do Nowego Sącza.

Współpracowała z instytucjami działającymi w najbliższym otoczeniu: 
- Ochotniczą Strażą Pożarną w Rytrze,
- Gminną Komisją ds. Rozwiązywania Problemów Alkoholowych,
- Parafią Rzymskokatolicką pod wezwaniem Józefa Robotnika w Rytrze,
- Gminną Biblioteką Publiczną
- Radiem RDN Nowy Sącz,
- Mediami: sądeczanin.info
- Firmą mebli tapicerowanych KALMAR, 
- Jest członkiem Polskiego Stowarzyszenia Terapeutów Integracji Sensorycznej, 
- Szkolnym Klubem Wolontariatu, 
- Szkołą Podstawową z Oddziałami Specjalnymi w Chełmcu, 
- Organizacją Szlachetna Paczka, 
- Fundacją Sursum Corda, 
- Fundacją Pamięci Narodów, 
- Powiatową Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną w Nowym Sączu, 
- Powiatową Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną w Nowym Sączu, filia w Starym Sączu, 
- Pocztą Polską filia w Rytrze.

Podczas organizacji konkursów wewnątrzszkolnych pomocy udzieliły jej: 
- Rada Rodziców, 
- Dyrektor, 
- Gminna Komisją ds. Rozwiązywania Problemów Alkoholowych,

Współpracowała z rodzicami;

· Opracowała i wdrożyła program terapii Integracji Sensorycznej,
· Opracowała i wdrożyła roczny program pracy z uczniem z niepełnosprawnością intelektualna w stopniu umiarkowanym,
· Opracowała i wdrożyła innowację pedagogiczną  Poznaj tajemnice swoich rąk,
· Prowadziła pedagogizację rodziców,
· Współpracowała z Radą Rodziców,
· Prowadziła indywidualne rozmowy z rodzicami, udzielając porad, instruktażu, odwołując się do literatury fachowej, 
· Prowadziła spotkania Wielospecjalistycznej Oceny Funkcjonowania Ucznia, na których uczestniczyła mama uczennicy.

3) Pogłębiała wiedzę i umiejętności służące własnemu rozwojowi oraz podniesieniu jakości pracy szkoły, samodzielnie lub przez udział w różnych formach doskonalenia zawodowego:

Brała udział w różnych formach kształcenia ustawicznego:

- Pracowania Integracji Sensorycznej: Zaburzenia koncentracji uwagi u dzieci w kontekście zaburzeń SI. 10.2022r.
- Studio Psychologiczne Joanna Węglarz: certyfikat- Trener Treningu Umiejętności Społecznych. 16.10.2022r.
- Studio Psychologiczne Joanna Węglarz: certyfikat- Trener TUS osób z autyzmem i zespołem Aspergera. 16.10.2022r.
- Centrum Kształcenia Nauczycieli Librus:  Indywidualizacja nauczania- jak ją właściwie przeprowadzić. 19.10.2022r.
- Wydawnictwo Nowa Era: Jak tworzyć lekcje dla każdego, czyli o edukacji włączającej dla uczniów ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. 08.11.2022r. 
- Wydawnictwo Nowa Era: Ryzyko dysleksji- symptomy, diagnoza i metody pracy z uczniem.09.11.2022r.
- Niepubliczny Ośrodek Doskonalenia Nauczycieli COS: Nowe zadania placówek w przeciwdziałaniu demoralizacji i przestępczości nieletnich. 09.11.2022r.
- Niepubliczny Ośrodek Doskonalenia Nauczycieli COS: Rola pracowników oświaty w przeciwdziałaniu demoralizacji i przestępczości nieletnich- procedury reagowania. 10.11.2022r. 
- Centrum Doskonalenie Nauczycieli Librus: Ciekawa lekcja? Ciekawe jak? Użyteczne programy i aplikacje na lekcjach przedmiotowych. 17.11.2022r.
- KOMLOGO: certyfikat uprawniający do wykorzystywania narzędzia Karty Oceny Zachowania i Emocji- KOZE do diagnozy dzieci w wieku od 1. miesiąca do 16. roku życia.  18.11.2022r. 
- Powiatowa Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Nowym Sączu: udział w spotkaniu grupy wsparcia dla pedagogów szkolnych. 01.12.2022r. 
- Wydawnictwo Nowa Era:„Edukacja na czasie. Technologia”. Edukacja, technologia- szanse czy zagrożenia? 01.12.2022r. 
- Niepubliczny Ośrodek Doskonalenia Nauczycieli COS: Awans zawodowy nauczyciela wspomagającego na nauczyciela mianowanego wg dotychczasowych przepisów. 12.12.2022 r.
- Edu. Halina: Komunikacja społeczna- komunikacja w sytuacjach konfliktowych (trudnych). 20.12.2022r. 
- Instytut Edukacji Pozytywnej: Mediacje i komunikacja bez granic. 26.01.2023r. 
- Platforma szkoleniowa Eduakcja: Przemoc i cyberprzemoc rówieśnicza.
Co robić, żeby młodzi ludzie nie krzywdzili siebie nawzajem. Podzielone na moduły:
- Moduł pierwszy: Przemoc rówieśnicza- czy widzimy wszystko, co powinniśmy zobaczyć.22.02.2023r. 
- Moduł drugi: Diagnoza przemocy rówieśniczej- jak nie przeoczyć czegoś ważnego. 21.02.2023r.
- Moduł trzeci: Aktorzy przemocy rówieśniczej- ważne informacje o ofiarach, sprawcach, świadkach. 21.02.2023r.
- Moduł czwarty: Dobry klimat społeczny i wspólnota-jak budować je w szkole i zespole klasowym. 23.02.2023r. 
-Moduł piąty: Kiedy mleko się rozleje- mądra pedagogicznie interwencja w sytuacji bullyingu. 25.02.2023r. 
- Wojewódzka Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna: Depresja i uzależnienia wśród młodzieży- porozmawiajmy. 25.04.2023r. 
-Webinar Tomasz Bilicki- Depresja, samookaleczenia i myśli samobójcze. 28.04.2023r.
Rówieśnicza interwencja kryzysowa. 28.04.2023r. 

4) Przeprowadziła zajęcia otwarte dla nauczycieli oraz dokonała ich ewaluacji, w obecności, w miarę możliwości, nauczyciela-doradcy metodycznego w zakresie tych zajęć lub nauczyciela-konsultanta lub przedstawiciela organu sprawującego nadzór pedagogiczny:

· przeprowadziła następujące zajęcia w obecności dyrektora i omawiała je z nim.
· raz w miesiącu prowadziła zajęcia w obecności opiekuna stażu i omawiała je z nim. 
· Raz w miesiącu obserwowała lekcje prowadzone przez opiekuna stażu.

Wobec spełnienia w/w wymogów – zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26.lipca 2018r. w sprawie uzyskania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli proponuję ustalić pozytywną ocenę dorobku zawodowego Pani  Justyny Dulak.



Rytro, 09.06.2023 r.                                                                                           Maria Izworska
(podpis opiekuna stażu)             
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