Uzasadnienie przyznania dodatku motywacyjnego

Imię i nazwisko nauczyciela: Marian Dudka
Okres przyznania dodatku motywacyjnego: miesiąc kwiecień, maj, czerwiec 2023 r.
Wysokość dodatku motywacyjnego …………………………………………………………
	
KRYTERIUM – OPIS DZIAŁANIA
	UZASADNIENIE DYREKTORA SZKOŁY

	Prowadzenie nieodpłatnych udokumentowanych zajęć pozalekcyjnych (rodzaj zajęć, ilość uczniów, ilość godzin w tygodniu)
	

	Dbałość o estetykę sali lekcyjnej, dekoracje na korytarzach 
(numer sali, miejsce na korytarzu)
	

	Zdobywanie nowych umiejętności zawodowych (rodzaj szkolenia 
i ilość godzin)
	

	Zdobywanie nowych kwalifikacji zawodowych (rodzaj zdobytych kwalifikacji – studia podyplomowe, kursy kwalifikacyjne)
	

	Lekcje pokazowe i otwarte (data, dla kogo prowadzona)
	

	Inicjatywy własne na rzecz klasy
	

	Inicjatywy własne na rzecz promocji szkoły w środowisku 
(miejsce realizacji inicjatywy, rodzaj i do kogo skierowane)
	

	Opieka nad organizacjami uczniowskimi (rodzaj organizacji, zrealizowane zamierzone działania)
	

	Osiągnięcia dydaktyczno-wychowawcze na poziomie szkoły 
(miejsce i rodzaj osiągnięcia)
	

	Osiągnięcia dydaktyczno-wychowawcze na poziomie międzygminnym i wyższym (miejsce i rodzaj osiągnięcia)
	

	Uzyskanie przez ucznia tytułu laureata lub finalisty konkursów przedmiotowych na poziomie, co najmniej, wojewódzkim 
(miejsce i rodzaj osiągnięcia)
	

	Osiągnięcia sportowe i artystyczne na poziomie międzygminnym lub wyższym (miejsce i osiągnięcia)
	

	Pozyskiwanie na rzecz szkoły udokumentowanych środków finansowych i materialnych (kwota, rzecz – sposób przeznaczenia)
	

	Opracowanie i wdrożenie z sukcesem pedagogicznym własnych programów nauczania, podręczników lub innowacji pedagogicznych (nr protokołu RP zatwierdzający w/w obszary)
	

	· Opieka nad dziennikiem elektronicznym: zakładanie oddziałów planowanych, wykreślanie uczniów z ewidencji (7 stopniowa procedura), dopisywanie nowych uczniów, zakładanie dzienników zajęć pozalekcyjnych i pomoc w konfiguracji tych dzienników, pomoc przy przypisywaniu rozkładów do zajęć, wprowadzanie rozkładów zajęć, nanoszenie ścieżek i zajęć indywidualnych, nanoszenie wszelkich poprawek w rozkładach zajęć, pomoc w konfiguracji dzienników, wykonywanie kopii zapasowych wszystkich dzienników, rozwiązywanie codziennych problemów technicznych, usuwanie wyświetlanych niezgodności w bazie dziennika.
· Doraźne usuwanie awarii sieci LAN w budynku Rytro 99.
· Przeprowadzenie rekrutacji do szkół ponadpodstawowych: zakładanie kont uczniowskich, przeszkolenie uczniów z obsługi systemu rekrutacji elektronicznej, wprowadzanie ocen, osiągnieć, wyników egzaminów, czuwanie nad zachowaniem terminów realizacji poszczególnych etapów procesu rekrutacji.
· Współorganizacja akademii na zakończenie roku szkolnego 2022/2023.
· Współorganizacja imprez klasowych.
· Udział w webinariach
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